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Asunto: Se remite Matriz de Criterios de Seleccidn de Procesos.

Puerto Angel, Oaxaca; 11 de noviembre de 2022

Mtro. José Angel Diaz Navarro.
secretario de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental,
PRESENTE,
Atn’ Ing. Marfa José Jarquin Torres.
Directora de Control interno de ls Gestion Pablica
de la Secretariz de la Contraloria y Transparencia Gubernamental,
PRESENTE.

Enatencion a su circular No. SCTG/SASO/DCIGR/025/2022 de fecha 25 de octubre del presente afio,
y Con fundamento en lo establecido por el Acuerdo por el que se emnitert las Disposiciones y el Manual
Adrministrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la Administracion Puhblica
Estatal, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 08 de junio del 2019; y en &l marco
de las acciones instrumentadas para propiciar la supervision y mejora continua del Sistema de Control
Interno Institucional, sirvase hacer fegar de manera formal la MATRIZ DE CRITERIOS DE SELECCION
DE LOS PROCESOS PRIORITARIOS PARA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INT ERNO, con
el objetivo de analizar y verificar la existencia y operacion de los elementos de control en los procesos
selecdonados y asi, determinar e informar con oportunidad, &l estado gue guarda el Sistema de
Control Interno al interior de ls Universidad def Mar correspondiente al presente efercicio fiscal en
Curso, .

Esimportante informarle, que nuestro Manual de Procedimientos Sustantivos se encuentra aprobado
Yy publicado con fecha 19 de febrere de 2022 en el Periédico Oficial del Gobiernn del Estado, no asl, el
Manual de Procedimientos (General que incluye procedimientos administrativos), el cual se encuentra
autorizado por el Consejo Académico (M&ximo 6rgano de gobierno de esta institucién} lo anterior
debido a la falta de ministracidn de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas por déficit
presupuestal, lo anterior para los efectos a que haua lugar,

Sin mids por el momento, envia 3 ustedes cordiales saludos.

[ onen
A

i
ing. Andrés Fermando Castellaniss Rambrer - Reprasentante de la Birsccion de Control Interio oe 1 Sevratar
Gubernarmental.~ Para su conacimiento,

LEE. Jose Luls Ramos Espinoea.- Vite-recior de Adrinistraesn de iz UMAR, Misrng Fin,
Expedisnis, {
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MATRIZ DE CRITERIOS ADOPTADOS PARA SELECCIONAR LOS PROCESOS
PRIORITARIOS PARA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Fecha de elaboracién: viernes, 11 de noviembre de 2022

DESCRIPCIéN DE CRITERIOS

Se podra seleccionar cualquier proceso prioritario (sustantive y administrativa), utilizando alguno o varios de los
siguientes criterios:

a) Aporta al logro de los compromisas y prioridades incluidas en el Plan Estatal de Desarrollo y programas
sectoriales, regionales, institucionales, especiales U/o transversales.

b) Contribuye al cumplimiento de la vision, misién y objetivos estratégicos de la Institucion.

c) Genera beneficios a la poblacion (mayor rentabilidad social) o estan relacionados con la entrega de
subsidios.

d) Se encuentra relacionado con tramites y servicios que se brindan al ciudadana, en especial permisos
licencias y concesiones,

&) Su ejecucién permite el cumplimiento de indicadores de desempefio de programas presupuestarios o
se encuentra directamente relacionado con una Matriz de Indicadores para Resultados.

f)  Tiene un alto monto de recursos presupuestales asignados.

g) Es susceptible de presentar riesgos de actos contrarios a la integridad, en lo especifico de corrupcidn.

h) Se ejecuta con apoyo de algln sistemna informatico.
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Nota: Los planes y programas que actualmente ofrece la Universidad a nivel licenciatura son 16 y a nivel
posgrado son 11, los cuales se revisan cotidianamente y de acuerdo a la pertinencia se van revisando y si
procede, se realiza la actualizacion.

ATENTAMENTE
“MARE NOSTRUM VERITABILE FACIENDUM \ /i
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